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Uuring: Waldorfkoolide hetkeseisust ja arenguvõimalustest:

- tellija HTM
- täitja EVWLÜ

3 komponenti: 

Waldorfkoolide olukord maailmas (kirjanduse alusel)

Waldorfkoolide olukord Eestis põhineb küsitlustele:
vanemate küsitlus
õpetajate küsitlus 
koolide küsitlus  

Arenguvõimalused (põhineb uuringutulemustele)

Objekt: 5 Eesti waldorfkooli (sh õpetajad ja lapsevanemad),
waldorfliikumine maailmas 

Põhimõtted: Jagatud ülesanded, kollegiaalne lähenemine, 
olemasoleva info kasutamine

Staatus: Lõpetatud, avalikustamine, tagasiside kogumine



Õpetajate küsitlus
Waldorfkoolide õpetajate küsitlusele vastanute jaotus kooli, vanuse, soo ja hariduse järgi

Töökoht
Vasta-

jate arv
vanus-
grupp

Vasta-
jate 
arv sugu  

vastaj
ate 
arv

haridus-  
      tase

Vasta-
jate arv

Tartu Waldorfgümnaasium 21 >55 4 mees 7 kõrg 39

Aruküla Vaba Waldorfkool 6 46-55 13 naine 44 kesk 1

Viljandi Vaba Waldorfkool 7 36-45 21     keskeri 9

Tallinna Vaba Waldorfkool 4 26-35 13     muu 2

Johannese Kool Rosmal 11 <25 0        

Läte 2           

Kokku 51 51 51 51

Osakaal  vastanutest (%)

Tartu Waldorfgümnaasium 41,2 >55 7,8 mees 13,7 kõrg 76,5

Aruküla Vaba Waldorfkool 11,8 46-55 25,5 naine 86,3 kesk 2,0

Viljandi Vaba Waldorfkool 13,7 36-45 41,2     keskeri 17,6

Tallinna Vaba Waldorfkool 7,8 26-35 25,5     muu 3,9

Johannese Kool Rosmal 21,6 <25 0,0        

Läte 3,9            



Õpetajate küsitlus

Waldorfkoolide õpetajate küsitlusele vastanute jaotus töö iseloomu, töökoha,  
-koormuse ja -staaži järgi

Vastaja

töötab

vasta-
jate 
arv õpetab

vasta-
jate 
arv töökoormus

vasta-
jate 
arv

tööstaaž 
waldorf-

koolis

vasta-
jate 
arv

aineõpetajana 39,2 algastmes 21,6 täiskoormus 56,9 üle 10 a 37,3

klassiõpetajana 7,8 alg- ja keskastmes 29,4

osaline 
koormus üle 
0,5 koha 21,6 4-10 aastat 25,5

klassi- ja 
aineõpetajana 39,2 alg- ja ülaastmes 2,0

osaline 
koormus alla 
0,5 koha 21,6 1-3 aastat 19,6

klassiõpetaja, abi- 
ja tugipersonal 2,0

alg-, kesk- ja 
ülaastmes 5,9   

vähem kui 
1 aastat 17,6

aineõpetaja, abi- ja 
tugipersonal 11,8 keskastmes 23,5     

  kesk- ja ülaastmes 15,7     

  ülaastmes 2,0     

Kokku 100 Kokku 100 Kokku 100 Kokku 100



Vanemate küsitlus

Waldorfkoolide lapsevanemate küsimustikule vastajate jaotus kooli, vanuse, soo ja 
hariduse järgi 

kool 

vasta-
jate 
arv 

vanus-
grupp 

vasta-
jate 
arv sugu   

vasta-
jate 
arv 

haridus-        
tase 

vasta-
jate 
arv 

Tartu Waldorfgümnaasium 63  >55 5  mees  32  kõrg 77 

Aruküla Vaba Waldorfkool 18  46-55 36  naine  122  kesk 25 

Viljandi Vaba Waldorfkool 14  36-45 83        keskeri 47 

Tallinna Vaba Waldorfkool 23  26-35 30        muu  5 

Johannese Kool Rosmal 36  <25 0             

Kokku 154   154   154   154 

Osakaal  vastanutest  

Tartu Waldorfgümnaasium 40,9 >55 3,2  mees  20,8  kõrg 50,0 
Aruküla Vaba Waldorfkool 11,7  46-55 23,4  naine  79,2 kesk 16,2 
Viljandi Vaba Waldorfkool 9,1  36-45 53,9       keskeri 30,5 
Tallinna Vaba Waldorfkool 14,9  26-35 19,5        muu 3,2 
Johannese Kool Rosmal 23,4  <25 0,0             

 



Õpetajate küsitluse  teemavaldkonnad:
- koolipere, 
- info liikumine, 
- töötingimused, 
- kooli juhtimine ja kolleegiumitöö, 
- töötaja arenguvõimalused, 
- motivaatorid, kindlus ja tasakaal, 
- õpilased, 
- maine, 
- üldandmed vastaja kohta 

Vanemate küsitluse teemavaldkonnad:
- hinnang kooliperele
- haridus, 
- kooli leidmine ja rahulolu, 
- koostöö kooliga,  
- kooli areng ja muutused, 
- õppetingimused, 
- maine, 
- vastaja üldandmed.

Koolide küsitluse teemavaldkonad:
- kooli staatus; 
- kooli ajalugu ja hetkeseis; 
- kooli õppekava 

ja selle rakendamine; 
- hindamine; 
- kooli juhtimine, 

organisatsioon ja 
finantseerimine; 

- HEV töö korraldus ning 
- vanemate kaasamine. 



1. Uuringu taust
2. Metoodika
3. Waldorfliikumise kujunemine ja areng
4. Ülevaade Eesti Waldorfkoolide hetkeseisust

4.1 Õpilaste arv
4.2 Õpetajad
4.3 Lapsevanemad 
4.4 Waldorfkoolide koostöö
4.5 Waldorfpedagoogiline koolitus Eestis

 4.6 Peamised kooli mõjutavad teemad
5. Waldorfkoolide tegevuse põhialused
6. Õppekava
7. Hindamine
8. Koolide ülesehitus ja juhtimine
9. Koolide finantseerimine ja majandamine 
10. Kommunikatsioon
11. Kokkuvõte ja ettepanekud
13 lisa

Uuringu aruanne - sisukord



Uuringus käsitletud teemade lühiülevaated esitluses:

1. Waldorfmüüt

2. Müüti toetav tõendusmaterjal (fotod koolielust) 
NB! Fotode tegelik sisu ja nende tõlgendus ettekandes 
EI KATTU!
Palun mitte teha järeldusi fotodel kujutatud isikute ja nende 
tegemiste kohta ettekandes öeldu põhjal

3. Valikulised väljavõtted uuringu tulemustest 
teemavaldkonna kohta



1. müüt:  Waldorfkoolid on üks segane värk. Keegi ei tea, mis see täpselt on.
   Ka waldorfkooli inimesed ise.



Waldorfkoolide ühised jooned maailmas Eesti koolides
jah ei muu

Kas koolis on üks õpetaja 1.–8. klassini 
(klassiõpetaja)? 

88% 7% 0 4 kooli jah, ühes koolis 
võib alates 7. klassist 
jaguneda teiste õpetajate 
vahel

Tasakaalus koolipäev: akadeemilised, 
kunstilised, füüsilised tegevused  
vastavalt hommikul, keskpäeval, 
pärastlõunal 

90% 8% 0
jah

Õpilaste poolt kirjutatud ja illustreeritud 
töövihikud/raamatud

96% 3% jah

Hommikusalm päeva alguses 85% 11% 3% jah
Kas soovitate vanematel piirata lastel TV 
vaatamist?

67% 27% 2% jah

Vormijoonistamine 1.–5. klassis 95 % 3% 1 % jah
Geomeetriline joonistamine ja 
konstrueerimine 6.–8. klassis

90 % 5 % 2 % 4 kooli jah, 1 kool ei 
vastanud

Kaks võõrkeelt alates 1. klassist.  81 % 14 % 2 % jah
Põhitund 1,5-2 tundi igal hommikul 92 % 2 % 0 Jah
Eurütmia igas klassis. 75 % 23 % 0 Eurütmia on 2 koolis, kuid 

mitte kõigis klassides
Ravieurütmiat kasutatakse terapeutilistes 
programmides

56 % 39 % 0 Kasutab 1 kool, teised 
mitte

Allikas: Rahvusvaheline waldorfkoolide uuring (1998), Waldorfkoolide küsitlus.



Euroopas on koolil õigus  nimetada ennast steiner- või waldorfkooliks, 
kui kool on waldorfkoole ühendava rahvusliku organisatsiooni liige või 
kui riiklik kogu puudub, siis Steiner-Waldorfhariduse Euroopa Nõukogu 
(European Council for Steiner Waldorf Education, ECSWE) liige. 

ECSWE  on katusorganisatsiooniks 650 steiner-waldorfkoolile Euroopa piirkonnas. 
Koolidele on jäetud vabadus sobiva juriidilise vormi ja staatuse leidmisel ja 
kujundamisel  konkreetses riigis valitsevatest õiguslikest, kultuurilistest ja 
majanduslikest tingimustest lähtudes. Küll on võtnud koolid endale vastutuse 
järgida waldorfhariduse põhiprintsiipe. 

Viimased kooskõlastati ECSWE nõukogu poolt 10. mail 2009 Timisoaras 
Rumeenias – “Steiner-waldorfharidus Euroopas. Põhimõtete ja püüdluste 
Avaldus”. 

Põhja-Ameerikas on samalaadsed alusprintsiibid sätestatud dokumendis
 „Põhja-Ameerika Waldorfkoolide Assotsiatsiooni (AWSNA) jagatud printsiibid“ 

2009. aasta sügisel kooskõlastas Waldorf/steinerkoolide rahvusvaheline konverents 
(Haagi ring) dokumendi „Waldorfpedagoogika oluliste tunnuste iseloomustus“ .



2. müüt: Waldorfkoolid on veider koolitüüp Saksamaalt, 
mida on eksporditud maailma.

Koolid ja õpetus on saksapärane ning sobivad Euroopa taustaga inimestele.

LAV waldorfkooli õpilaste 
teadusprojekt



Waldorfkoolide ja riikide, kus tegutsevad waldorfkoolid, arv aastail 1960–2010*  
(2010 andmed on Freunde der Erziehungskunst Rudolf Steiners ennustus) 
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Waldorfkoolide arv aastail 1970-2010 



Waldorfkoolide arvu kasv regiooniti aastail 1970-2007 
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Waldorfharidus on paljudes riikides üheks peamiseks alternatiivseks 
hariduskäsitluseks „peavoolu“ haridusele. Waldorfharidust kirjeldatakse kui 
suurimat ülemaailmset sõltumatute koolide liikumist. 

Maailmas õpib hetkel  65 riigis ligikaudu 1000 waldorfkoolis 200 000 
õpilast. Lisaks on veel 10 riigis olemas vähemalt waldorflasteaed, kokku on 
lasteaedu ligikaudu 1500. 

Waldorfkoolid on levinud kõikjal maailmas, kuid endiselt on suurem 
enamus koole Saksamaal, USA-s, Hollandis ja Rootsis. Waldorfkoolide 
arvu kasv on olnud eriti kiire alates 1970. aastatest. 1990. aastatel rajati 
koolid ka Ida-Euroopas. 1990. aastast tegutsevad esimesed Eesti 
waldorfkoolid Tartus ja Põlva lähistel Rosmal.

Waldorfliikumise areng põhineb lapsevanemate ja õpetajate vabal 
initsiatiivil  loodud koolidele. Olulist tuge koolide rajamisel ja haldamisel 
ning õpetajate koolitamisel pakuvad rahvusvahelised organisatsioonid ja 
koostöövõrgustikud. 



LAV waldorfkooli õpilaste teadusprojekt



3. müüt: Waldorfkoolidest räägitakse palju, 
kuid keegi ei tea täpselt, mis seal toimub. 
Mis nendest õpilastest küll niimoodi saab?



Waldorfkoolide toimimise hindamiseks on läbi viidud 
mitmeid rahvusvahelisi vilistlaste uuringuid, mille 
põhijäreldus on: 
waldorfharidus omab toetavat mõju õpilase arengule, 
ühiskondlikule ärksusele ja tasakaalu-otsivaks inimeseks 
kujunemisele. 

Waldorfharidus mõjutab enim õpilaste 
loovvõimete, õpiarmastuse, eneseväljenduse ja erinevate 
vaatepunktide otsimise vajaduse kujunemist. 

Samas vajab ka waldorfhariduse rakendamine pidevat 
uuendamist ja peab suutma kohaneda muutuvate oludega 
ühiskonnas.



Põhja-Ameerika waldorkoolide vilistlaste uuring

Uuringu tulemuste põhjal koostati Põhja-Ameerika waldorfkooli lõpetanute 
profiil.
Waldorfkooli ülaastme lõpetanutest: 

- 94 %  asub ülaastme järel omandama kõrgharidust; 

- valib peamisteks õppeaineteks kolledžis/ülikoolis 

  kunstid/humanitaarained (47%) ning loodusteadused/matemaatika (42%);

- 88% kolledži või ülikooli sisseastunutest lõpetab selle;

- 91% hindab elukestvat õpet ja tegeleb sellega;

- 93% hindab kõrgelt verbaalset väljendusvõimet ja 92% kriitilist mõtlemist;

- 94% on iseseisvad ja hindavad kõrgelt enesekindlust;

- väljendab kõrget teadlikkuseastet suhete loomisel nii tööl kui ka kodus;

- 89% on rahul elukutse valikuga;

- 96% hindab kõrgelt isikutevahelisi suhteid;

- 90% on tolerantsed erinevate vaatekohtade suhtes;

- 82% hoolib tööd tehes eelkõige eetilistest printsiipidest;

- 82% hindab teiste aitamist.



Tänaseks on Eestis omandanud põhikoolihariduse waldorfkoolis 350 õpilast 
(5 uuringusse kaasatud kooli lõpetajad). 

Gümnaasiumihariduse on Tartu Waldorfgümnaasiumis saanud 8 lendu ehk 115 
noort aastail 2002-2009. 
Kõige esimese lennu lõpetajatest - 3 noormeest, 3 neidu – on tänaseks saanud:
- jurist,
- arst,
- pangatöötaja, 
- projektijuht, 
- profiratsasportlane, 
- tööline. 

Joonis 
2002.-2008. a Tartu 
Waldorfgümnaasiumi 
gümnaasiumiastme 
lõpetajate 
jagunemine koolijärgsete 
valikute järgi Kõrgkool

52%

Lapsega 
kodus

2%

Kutseharidus
11%

Aja-
teenistusse

4%

Andmed 
puuduvad

3%

Tööle 
välismaale

9%

Õppima 
välismaale

2%

Tööle 
Eestisse

17%
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Eesti waldorfkoolide õpilaste arv kooliti aastail 1990--2008

?

Waldorfkoolide õpilaste arv kasvas koolide loomise järel kiiresti ning 
saavutas maksimumi 1997. aastal. 1998. aasta kriisi järel võtsid paljud 
vanemad oma lapsed koolidest ära ning alles 2008. aastaks on õpilaste arv 
tõusnud kriisieelsele tasemele. 







Eestis tegutses uuringu läbiviimise ajal 5 waldorfkooli: 4 põhikooli ja üks 
gümnaasium. 

Koolides õppis 386 õpilast 308 perekonnast ja õpetas 77 õpetajat. 

Koole võib pidada „piirkonnata“ koolideks, kuna neis õpib õpilasi suhteliselt 
paljudest erinevatest omavalitsustest:
    Johannese Koolis Rosmal on asukohajärgse omavalitsuse õpilaste arv vaid 24%; 
    Aruküla Vabas Waldorfkoolis 36% ja 
    Viljandi Vabas Waldorfkoolis 52%.
 
Eesti Waldorfkoolid on väikesed üldharidust andvad erakoolid. 

Waldorfkoolid ei tee laste vastuvõtmisel vahet lapse soo, rahvuse, usu, 
akadeemilise võimekuse või vanemate majandusliku seisu alusel. 

Waldorfkoolide eesmärgiks ei ole kasumi teenimine; 
kõigi Eesti waldorfkoolide pidajateks on mittetulundusühingud.



4. müüt: Waldorfkoolides õpetavad koolitamata inimesed – 
fanaatilised veidrikud. Neil puudub ettekujutus kaasaegsest  haridusest.



Eesti waldorfkoolide õpetajatele meeldib waldorfkoolis töötada ning nii 
õpetajate omavaheline kui ka õpilastega läbisaamine on hea. (1)
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Waldorfkoolide õpetajate küsitlus



Eesti waldorfkoolide õpetajatele meeldib waldorfkoolis töötada ning nii 
õpetajate omavaheline kui ka õpilastega läbisaamine on hea. (2)

Waldorfkoolide lapsevanemate küsitlus



Õpetajad on rahul tööaja korraldusega, kuid samas rahulolematud 
kooli ruumide ja olmetingimustega. 
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Õpetajatele meeldib  nende töö, mis võimaldab neil oma oskusi ja võimeid kasutada.

Tööd toetab waldorfõppekava ning enamasti on piisavalt täiendkoolitusvõimalusi 
ja infovahetust kolleegidega teistest koolidest
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Waldorfkoolid pakuvad õpetajatele soodsat arengukeskkonda.
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Uuringutulemuste alusel võib järeldada, et õpetajatele soodne arengukeskkond ja 
eneseteostamisvõimalused kaaluvad enamasti üles mõningase rahulolematuse 
madala töötasu ja ebapiisava tunnustamise suhtes.



Õpetajaid innustab töös eriti võimalus näha õpilaste arengut. 
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Mind innustab töö tegemisel 



Kuigi õpetajad käivad tööl meelsasti, esineb neil küllalt tihti raskusi tasakaalu 
hoidmisega töö ja isikliku elu vahel ning stressiga toimetulekul.
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Eesti waldorfkoolide esindusorganisatsiooniks ja koostöökohaks on 
Eesti Vabade Waldorfkoolide ja -lasteaedade Ühendus, 
mis koordineerib koolidevahelist suhtlust, korraldab koolitusi 
ja teostab projekte. 

Õpetajate koolituse korraldamine on olnud üheks Ühenduse tööülesandeks, 
selleks tegutseb ühenduse juures alates 1992. aastast 
Tartu Waldorfpedagoogika Seminar. 
Praeguseks töövormiks on kursused nädalavahetustel. 

Täismahulise kvalifikatsiooni tagava waldorfõpetaja koolituse puudumine on 
üheks oluliseks waldorfhariduse arengut takistavaks teguriks Eestis. 
Vastavat haridust on võimalik omandada vaid välismaal. 



Waldorfõpetajad täiendkoolitusel



5. müüt: Waldorfkoolides õpivad jõukate vanemate rumalad lapsed



Eesti waldorfkoolides õppis uuringu läbiviimise ajal lapsi 308 perekonnast. 

Lapsevanemad on koolivalikuga enamasti rahul ja hindavad kõrgelt koolis 
valitsevat õhkkonda. 

Enamik vanematest on teadlikult otsinud lastele just
waldorfkooli või teinud otsuse usaldusväärse info põhjal. 
"Juhuslikke lapsi" satub waldorfkooli suhteliselt harva.



Vanemad on enamasti rahul koolis õpetavate teadmiste ja oskustega, koolis 
omandatava haridusega ning õppekavaga. 

Samas on vajalik vanematele järjepidevalt tutvustada waldorfpedagoogika 
põhialuseid. 



Õppetingimuste puhul on vanemad sarnaselt õpetajatega kriitilised vajalike 
ruumide ja olmetingimuste ning õppevahendite osas.



Vanemad on kaasatud Eesti waldorfkoolide töösse 
- kooli juhatustes, 
- kooli üritustel,  
- kooli hoonete hooldamisel jmt. 

Koolid peavad vanemate toetust koolile oluliseks. 

Oodatud on: 
- nii moraalne kui ka rahaline toetus, 
- aktiivne osalus ja 
- praktiline abi koolielu korraldamisel ning 
- kooli arendamisel ja majanduselus kaasarääkimine. 

Vanemate koolitus on waldorfkooli üks ülesannetest, sest kooli eripära eeldab 
vanema teadlikkust lapse arengust ja õppekavast. Enamus vanematest on 
teadlikud waldorfkooli ja waldorfhariduse põhialustest ning hindavad õppekava 
mitmekesisust ja tasakaalustatust. Uute vanemate lisandumine ning laste 
“edasiliikumine õppekavas” eeldab vanemate pidevat teavitamist ja koolitamist. 



Valdav enamus vanematest peab õpilaste, õpetajate ja vanemate koostööd 
oluliseks. Samas ei vasta vanemate panus  alati õpetajate koostööootustele. 

Vanemad leiavad enamasti oma probleemidele lahenduse ning nende 
arvamustega koolis arvestatakse.
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6. müüt: Waldorfkoolid on maailmavaate koolid
Koolis õpetatakse õpilastele antroposoofiat





Waldorfkoolid ei vaja täpselt ettekirjutatud õppekava. Samas on maailma 
koolides kasutatavates waldorfkavades palju ühiseid jooni. 

Põhiosas sarnaneb Eesti koolides rakendatav waldorfõppekava 
maailmas kasutatavaga, kompromisse tuleb teha seoses eksamitega ja 
kogenud waldorfpedagoogide nappusega, seda eriti vanemates klassides. 

EVWLÜ eestvedamisel on aastatel 2007–2009 koostatud 
waldorfkoolide tuumõppekava, mille alusel koolid koostavad kooli õppekava. 

Vaatamata erinevatele takistustele on õppekava võimalik siiski küllaltki 
efektiivselt rakendada, samas vajab tõhustamist õpetajate koolitus. 



Õpetajad tajuvad valdavalt õppekava toetavat funktsiooni; lapsevanemad, 
et kooli õppekava on piisavalt mitmekesine; 

Nii vastanud õpetajad kui ka lapsevanemad tunnevad waldorfpedagoogika 
põhialuseid; samuti usutakse, et koolis antav haridus võimaldab elus 
piisavalt hästi hakkama saada.



Õppekava: Valdava enamik vastanud õpetajatest ja lapsevanematest hindavad 
joonisel esitatud  omaduste ja oskuste omandamist koolis positiivselt. 



Oskustest on hinnatud kõige kõrgemalt suhtlemisoskust, 
meeskonnatööoskust, omadustest positiivset ellusuhtumist, loovust, abivalmidust, 
sallivust ja iseseisvust.



Peamiste probleemidena tõid küsitletud Eesti waldorfkoolid välja: 

- õpetamine liitklassides ( 3 kooli)
- väike laste arv klassis
- tasemetööd 3. ja 6. klassis (4 kooli)
- valmistumine 9. klassi lõpueksamiteks (4 kooli)
- ebapiisav õppevahendite hulk (eriti loodusainetes) 2 kooli
- õpetajate ebapiisav koolitus (2 kooli)
- korraliku spordiväljaku ning aula puudumine (2 kooli)
- tasemetööd mõjutavad õppetööd (4 kooli)
- eksamid mõjutavad õppetööd ( 5 kooli)  

Vaatamata nimetatud takistustele on õppekava 
võimalik siiski küllaltki efektiivselt rakendada, nagu ilmneb vanemate ning 
õpetajate küsitlustest. Täiustamist vajab õpetajate koolituse süsteem.



Põhikooli riiklik õppekava kiideti heaks Vabariigi Valitsuse 
28. jaanuari 2010. a määrusega nr 14 (RTI, 11.02.2010, 6, 22) 

ning selles 

§ 15 Õppe ja kasvatuse korralduse alused sätestab, et:

(7) Kooli hoolekogu nõusolekul võib põhikool oma tegevuses juhinduda 
Steineri-Waldorfi hariduse Euroopa Nõukogu 
(European Council for Steiner Waldorf Education) 
kinnitatud põhimõtetest ja püüdlustest ning 
korraldada sellest tulenevalt õpet viisil, 
kus riikliku õppekava I ja II kooliastme õpitulemusi 
ei taotleta vastava kooliastme lõpuks. 

Vastavad erisused määratakse kooli õppekavas ning kooli õppekava 
kooskõlastatakse Eestis Waldorfi hariduse põhimõtteid järgivaid koole 
ühendava organisatsiooniga, mille eesmärgiks on 
Waldorfi-pedagoogiliste asutuste vahelise koostöö korraldamine ning 
Waldorfi pedagoogika lähem tutvustamine ja edasiarendamine. 



7. müüt: Waldorfkooli õpilased ei talu hilisemat konkurentsi.
Õpilased on laisad ja rumalad, hindeid neile ei panda ja pingutamist ei nõuta.



Eesti waldorfkoolides kasutatakse vähemalt kuni 8. klassini 
kujundavat-kirjeldavat hindamist. 

Alates 9. klassist kasutatakse paralleelselt 
ka numbrilisi hindeid. 

Waldorfkoolides kannab hindamine ning tagasiside andmine 
põhiliselt üht ja peamist eesmärki – toetada last tema arengus.

Vaatamata vormilistele erinevustele on Eesti waldorfkoolides
põhilähenemine hindamisele ühesugune, see sarnaneb ka maailma 
waldorfkoolide praktikale. 



Tunnistustel hinnatakse/ kirjeldatakse järgnevat:
-  lapse osalus tundides, 
   sh tähelepanu, koostöövalmidus, vastamine
 

-  edasijõudmine ja võimekus vastavas aines

-  eakohane võimekus iseseisvalt töötada
- 

-  sotsiaalne käitumine
- 

-  töö korralikkus, ülesannete lõpuleviimine

Lisaks kantakse tunnistusele:
-  aasta ja/ või veerandi ainekavade kokkuvõtted
- 

-  tulemused igas õppeaines
- 

-  tunnistussalm või midagi muud 
   isiklikult lapsele suunatut (kuni 8. klassini)



8. müüt: Waldorfkoolid on väike kinnine seltskond.
Nad suhtlevad teistega ainult siis, kui see neile kasulik on.  



Koolide suhtlus avalikkusega toimub erinevate kanalite kaudu. 

Infot pakutakse 
koolide kodulehekülgedel, kohalikes väljaannetes, 
kirjutatakse artikleid, 
antakse intervjuusid ajakirjandusväljaannetele, 
korraldatakse avalikke üritusi (laadad, kursused, avatud uste 

päevad) 
ja osaletakse nendel. 

Kooliti on avalikkusega suhtlemise oskused ja 
praktika erineval tasemel. 

Avatus nii ühiskonnale info edastamisel, 
hariduspoliitika kujundamisel kaasarääkimine kui ka 
koolist „väljapoole“ suunatud ürituste korraldamine 
nõuab koolide õpetajatelt ja lapsevanematelt 
olulist pingutust. 

Teadlik ja pidev info edastamine nõuab koordineeritud 
tegutsemist nii kooli sees kui koolide vahel.



Enamus waldorfkooli vanematest ja õpetajatest ei häbene 
waldorfkooliga seotust. Samas kooli mainet ühiskonnas peetakse 
pigem madalaks. 

Vaid 34% vastanud vanematest ja 22% õpetajatest hindab 
waldorfkooli 

mainet ühiskonnas heaks. Waldorfkoolide kohta adekvaatse ja 
piisava info edastamine on koolidele jätkuvaks väljakutseks. 



9. müüt: Waldorfkoolid on rikaste eliitkoolid, kus on kõrge õppemaks. 
Miks peaks riik neid veel toetama?



Eesti Waldorfkoolid on 
väiksed 
üldharidust andvad 
erakoolid, 

mis pakuvad waldorfharidust lastele ja haridusvalikut 
Eesti lapsevanematele Põhja-, Kesk- ja Ida-Eestis. 

Lähtudes waldorfhariduse üldprintsiipidest, ei tee koolid laste 
vastuvõtmisel vahet lapse soo, rahvuse, usu, 
akadeemilise võimekuse või vanemate majandusliku seisu alusel.
Seega ei saa pidada waldorfkoole ka eliitkoolideks. 

Waldorfkoolide eesmärgiks ei ole kasumi teenimine; 
kõigi Eesti waldorfkoolide pidajateks on mittetulundusühingud.



Mittetulundusühingu vormis erakooli pidamise eeliseks 
on võimalus koolielu paindlikult korraldada ja 
waldorfprintsiipe rakendada. 

Kohapeal on rohkem otsustusvõimalust ning ka vastutust. 

Waldorfkoolides kasutatav juhtimismudel tagab enamasti 
ka vanemate suurema osaluse kooli juhtimises ja 
koolielu korraldamises. 

Samas on olulisteks probleemideks 
juriidilisest staatusest ja koolide väiksusest tulenev 
finantsvahendite vähesus. 

Oluliseks tuleb pidada 
waldorfkoolide tegevusvabaduse suurendamist 
Põhikooli riikliku õppekava raames.



Koolide finantseerimise peamised probleemid 

Seadus jätab kohalikele omavalitsustele võimaluse valida, kas toetada 
erakooli või mitte. Sellest tulenevalt puudub näiteks Tallinna Vabal
Waldorfkoolil omavalitsuse toetus täielikult. 

Sõltuvalt asjaoludest võivad KOV-d oma finantseerimistavasid muuta, 
mis kooli, kui organisatsiooni eelarve koostamise ja 
täitmise seisukohast on probleemiks. 

Probleemideks on ka omavalitsuste õpilaskoha tasu kõikumine, 
koolimaksude ebaregulaarne laekumine, 
ebapiisavad vahendid investeeringuteks. 

Koolide finantseerimine on maailma waldorfkoolide tegevust 
kõige enam mõjutavaks faktoriks.



Eestis tegutsevate waldorfkoolide finantseerimise 
peamised allikad on riiklik pearaha, õppemaksud ja munitsipaaltoetused. 
 

Waldorfkoolide õpetajate personalikulu on kaetud riiklikest vahenditest, 
teenindava personali kulud tasuvad lapsevanemad. 
 

Õppemaksu suurus kõigub kooliti 6000–12000 kroonini.
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Eesti waldorfkoole kõige enam mõjutavateks faktoriteks: 
- waldorfkoolitusega õpetajate olemasolu, 
- antroposoofiale toetuvate õpetajate olemasolu,
- vanemate osalust ja kaasamist,
- waldorfõppekava järgimine, 
- õpilaste arv, õpetajaskonna säilitamine ja 
- kvalifitseeritud õpetajate olemasolu; 
- koolide finantseerimine, 
- waldorfprintsiipide rakendamine, 
- erinevad kooli mõjutavad regulatsioonid, 
- kooli ruumide olukord ja olemasolu, 
- klasside suurus, 
- õpetajate palgad ja 
- koolivahendite olemasolu. 

Koolidele on kriitilise tähtsusega koolitatud waldorfõpetajate olemasolu, 
vanemate kaasamine ja võimalus waldorfõppekava järgida. 

Nende teemade edukas käsitlemine loob eeldused 
ka teiste loetletud teemade lahendamiseks. 



10. müüt: Waldorfkoolidele ei olegi mõtet aidata.
Las saavad ise hakkama, kui tahavad kõike omamoodi teha



Eesti waldorfkoolidest omab ainsana oma koolimaja 
Rosma Haridusselts. 
Kõik teised koolid on rentniku staatuses. 

Koolidel on puudus klassiruumidest, spordisaalidest ja töökodadest. 

Koolid on asunud otsima ruumikitsikuse lahendamise võimalusi. 

Ruumipuudus on oluliseks takistuseks koolide laienemisele tulevikus 
ning õppekava tõhusale elluviimisele.



… ja suitsu me ei tee!

11. müüt: Waldorfkoolidele juhtimisest ei ole võimalik aru saada.
Vastutavad justkui kõik ja mitte keegi. 



Waldorfkoolide ülesehitus ja organisatsiooniline struktuur 
võib erineda oluliselt nii riikides kui ka riikide vahel. 
Waldorfkoolidel ei ole enamasti traditsioonilist hierarhilist struktuuri. 
Nad koosnevad kolmest omavahel seotud sfäärist: 

ühingu/seltsi eestseisus/juhatus, 
õpetajaskond ja 
vanemad. 

Koolide pidajaks on mittetulundusühingud, mille liikmeskonna 
moodustavad lapsevanemad ja õpetajad/töötajad. 

Waldorfkoolide peamisteks juhtorganiteks on seltsi/ühingu 
juhatus/eestseisus ja õpetajaskonnast moodustunud õpetajate kolleegium. 

Õpetajate kolleegium tegeleb kooli igapäevaelu korraldamisega.  

Kooli juhatus ehk majanduskolleegium tegeleb kooli majanduselu 
korraldamise ja finants- ning õigusküsimustega. Juhatusse kuuluvad 
vanemad ja õpetajad. Vajadusel moodustatakse töögruppe konkreetsete 
ülesannete lahendamiseks. 



Õpetajate kolleegiumi puhul on tegemist juhtimis- ja 
tööorganiga, 

mis on olemas kõigis Eesti waldorfkoolides ning ka enamikus 
maailma waldorfkoolides. Otsustamine kolleegiumis toimub 

lähtudes 
kollegiaalsest otsustamisprintsiibist

Kolleegiumi töös osaleb meelsasti enamik õpetajaid, kes 
hindavad 

kollegiaalse juhtimise mõju kooli juhtimisele positiivseks.  
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nõustun täielikult pigem nõustun nii ehk naa pigem ei nõustu ei nõustu üldse ei oska vastata



Kollegiaalne koolijuhtimine esitab olulisi väljakutseid protsessi juhtimise 
kvaliteedile ning võib põhjustada vastutuse ja töökohustuste ebaühtlast
jagunemist. Kuigi tööjaotus ja vastutusalad ei ole alati selgelt määratletud, 
hindavad õpetajad ja vanemad kõrgelt probleemide ühise lahendamise võimalust 
ja osaliste kaasatust juhtimisprotsessi.
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Kollegiaalse juhtimise eelisteks peetakse 
ühtse meeskonna kujunemist, 
ülesannete paindliku jagamise võimalust ja
iga osaleja vastutuse kasvu koolielus. 

Samas esineb selle printsiibi rakendamisel koolides ka 
osade õpetajate ülekoormatust, 
isiksustevahelisi konflikte ja 
probleeme ajakasutusega (aeglane otsustusprotsess).



Waldorfkoolide koostöö

Eesti Vabade Waldorfkoolide ja lasteaedade Ühenduse (EVWLÜ) 
põhitegevuseks on waldorfpedagoogika alusel tegutsevate koolide ja 
teiste pedagoogiliste asutuste vahelise koostöö korraldamine, 
ühine suhtlemine Eesti Vabariigi Haridus- ja Teadusministeeriumi ja 
teiste asutuste-organisatsioonidega, waldorfpedagoogika tutvustamine ja 
waldorfpedagoogika alase täiskasvanute koolituse korraldamine 
Tartu Waldorfpedagoogika Seminaris. 

Eesti Vabade Waldorfkoolide Ühenduse 
liikmed on Aruküla Vaba Waldorfkool ja lasteaed, Johannese Kool Rosmal ja 
lasteaed Täheke, Tartu Maarja Kool, Tartu Waldorfgümnaasium, 
Meie Mängurühm Tartus, Tallinna Vaba Waldorfkool ja lasteaed Meelespea, 
Viljandi Vaba Waldorfkool ja lasteaed. 

Külalisena on viimasel aastal 
ühenduse töös osalenud ka Keilas asutatud erakool „Läte”, 
kes sai 2010. aasta märtsis ühenduse liikmeks



Olulised tegevusvaldkonnad edaspididekd:

- Waldorfpedagoogika põhialuste tutvustamine
 
- Waldorfkooli õpetajate koolitussüsteemi tõhustamine 
  
-Terapeutide kaasamine ja õpetajate koolitamine tööks HEV õpilastega, 

- Waldorfkoolide juhtimise tõhustamine

- Kooli õppeprotsessi ja kooli haldamise kvaliteedijuhtimine

- Järjepideva töö tagamine waldorfkoolide tuumõppekava arendamiseks, 
 
- Koolide finantseerimise stabiliseerimine 
  
- Koolide ruumivajaduse lahendamine koostöös partneritega

- EVWLÜ aktiivne osalus haridusseadusandluse kujundamisel sh 



Kuidas edasi? Kas: Rahulik mõtisklus



kunstipärane massi sulandumine



või raske igapäevane (haridus-) põllutöö



Suurim müüt: waldorfkool teeb imesid





Kas kool on teadmisi doseeriv aparaat 



või allikas





Terve ühiskondlik elu leitakse, 
kui iga inimhinge peeglis
kogu kogukond leiab oma peegelduse,
ja kui kogukonnas
elab iga ühe voorus.

See on sotsiaalse eetika moto

Esimese waldorfkooli rajaja 
Dr Rudolf Steiner Edith Maryonile, November 1920



Aitäh!
Uuring saadaval: 

TWG kodulehel menüü “Lugemist” alamenüü “Viidad”
http://www.waldorfkool.info/page.php?p=62

HTM kodulehel Uuringute rubriigis:
http://www.hm.ee/index.php?044827 

Uuringu kohta täiendava info saamiseks palume pöörduda aadressil:

Eesti Vabade Waldorfkoolide ja -lasteaedade Ühendus
Ploomi tn 1
Tartu 50110
e-post: meelis.sygis[ät]waldorfkool.info või mati.valgepea[ät]gmail.com

http://www.waldorfkool.info/page.php?p=62
http://www.hm.ee/index.php?044827
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